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RAPPORT MORAL AG ASCET 2022

Bonjour à tous,

Dans mon dernier rapport moral, j’espérais que l’adage « jamais 2 sans 3 » ne se vérifie pas, eh bien je suis ravie aujourd’hui de vous 
retrouver en présentiel et non en dématérialisé comme les 2 dernières années.
3 ans de présidence et enfin une AG avec du public  !
Au nom de toute l’équipe merci d’être présents aujourd’hui.

Nous avons pendant ces 2 années écoulées, essayé de maintenir ce lien et de maintenir un maximum d’activités. 

Certains d’entre vous ont participé de manières différentes à nos propositions  : ou bien avec les achats groupés, les soirées jeux de société, la 
dernière sortie bowling, des randos régionales, ….et tout ça est encourageant.

L’équipe s’est un petit peu renouvelée, de jeunes recrues sont entrées au sein du conseil d‘administration, je vous les présenterai tout à 
l’heure au moment de l’élection.

Qui dit nouvelle équipe dit nouvelles idées et ça aussi nous vous en parlerons tout à l’heure lors de la présentation du projet d’activités 2022.

Notre  administration connaît depuis quelques années de grandes évolutions et notamment la mise en place des Secrétariats Généraux 
Communs début 2020. Alors pour ceux qui ne sont plus en activités, dit comme ça, ça n’est pas très parlant . Mais, en fait, il s’agit de la 
mutualisation de tous les services supports comme la logistique, les ressources humaines, la formation, … des services de l’État dans le 
département. De ce fait, toutes les démarches sont plus complexes, plus longues et nécessitent parfois des accords « croisés » entre les 
différentes directions et bien entendu l’ASCET doit s’adapter à tous ces changements. Ce n’est pas une mince affaire  !
La direction n’est pas représentée à cette assemblée à notre grand regret.

En 2021, la maison de la Védisse a rajeunie avec une toiture toute neuve et des peintures fraîches à l’intérieur. Les peintures des menuiseries 
restent à faire, mais il y a une belle équipe d’actifs libérés motivée. Nous vous rappelons que cette maison est à votre disposition pour tous les 
événements familiaux que vous souhaitez organiser. Elle peut accueillir environ 35 personnes en configuration assise et elle est toute équipée 
en mobilier, petit et gros électroménagers et vaisselles. C’est Louis DINIS qui gère le planning de cette maison.

Je vous avais dit l ’année passée, je crois que le nombre d’adhésion était en baisse. Eh bien malgré cette pandémie et le peu d’échange que 
nous avons pu avoir,  nous avons su maintenir notre effectif pour 2022. Nous en sommes très fiers et très reconnaissants, d’autant plus que 
cela nous maintient si je ne me trompe pas à la 2ème place des ASCE de l’ancienne région Midi-Pyrénées en termes de nombre d’adhérents. 
Encore une fois merci à vous tous.
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Je vais maintenant vous parler de 2 grands monsieurs de l’ASCET 81  ! Des pilliers  ! Serge CARRIERE et Luis LIZANO.
Ils se sont vu remettre en 2021 la médaille d’or du mérite de la part de la fédération pour leur engagement et leur dévouement auprès de 
l’ASCET 81 depuis de nombreuses années et aussi pour leur mobilisation dans l’organisation d’événements avec la région. Je pense que c’est 
aussi une révélation pour certains membres du conseil d’administration à qui l’information avait été cachée le temps de la remise de ces 
médailles.
Bravo à eux deux  ! Cela porte à 3 le nombre de médailles au sein de notre ASCE avec celle que Bernard Raucoules avait reçue en 2015 lors du 
congrès de Lourdes. 
Rien avoir avec le nombre de médailles au JO mais quand même !

Cette année 2021 s’est tout de même conclue par une grande déception  : l’annulation de l’arbre de Noël (un peu à la dernière minute sur 
décision de la préfète) alors que tout était déjà bien ficelé. Ce fût une période difficile, mais nous sommes une équipe solide et nous avons pu 
malgré tout rebondir pour que tout ce passe au mieux et que les enfants profitent de ce Noël.
Ils étaient 19 à avoir réalisé une boule de Noël décorée, elles ont été exposées dans le hall de la DDT et cela a aussi fait l’objet d’un article sur 
le site de l’ASCET. Ces enfants ont été récompensés. Nous travaillons déjà sur l’organisation du Noël 2022, qui se tiendra le 15 décembre, on 
va croiser les doigts pour que tout ce passe au mieux.

2022 est bien engagée, le ciel semble s’éclaircir au niveau de la pandémie, même s’il faut rester prudents !
Il y aura des changements encore et toujours.
Mais celui qui se précise, c’est le déménagement du local de l’ASCET. Depuis de nombreuses années, l’ASCET occupait un local en rez-de-
chaussée du hall d’accueil de la DDT, en juin 2022 nous vous accueillerons dans l’ancien bureau de la secrétaire du service médico-social 
(Colette CAVAILLES). Nous sommes assez satisfaits de l’attribution de ce local pour plusieurs raisons  : d’abord il reste en rez-de-chaussée, il a 
un accès direct sur l’extérieur, il a une belle « vitrine », il est aussi grand que le précédent, et il sera tout près du réfectoire . Voilà, nous vous 
informerons de la date de ce déménagement plus précisément.

Certainement aussi des changements au sein du bureau du conseil d’administration. Nous allons élire notre bureau à la suite de cette AG et 
nous vous communiquerons les évolutions.

Quoiqu’il en soit, restés bien à l’affût de tous nos mails, aussi bien pour les sorties, les concours culturels, les achats groupés, …..et les 
nouveautés.

Je ne vais pas être plus longue, nous allons poursuivre notre AG avec quelques mots de la Direction, la présentation des bilans 2021 et des 
projets 2022 et enfin l’élection du conseil d’administration.

Merci aux différentes directions qui nous soutiennent et nous encouragent et merci à vous tous pour votre écoute.

Myriam BONNET
Présidente de l’ASCET 81

31 mars 2022
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Rapport d’activités 2021

Activités départementales :

- Bowling en soirée au mois de novembre 2021

- Jeux de société en famille lors de soirées au Domaine de la Védisse

- Travaux de réfections au Domaine de la Védisse

- Pass Time

- Tout au long de l’année :

     - Club photos

     - Abonnement Cadeau Lire

     - Achats groupés : parfums, chocolats, bijoux, gâteaux Bijoux, vins, champagnes, …)

     - Massage (en  attente), couture

     - Remise avec certains partenaires ou magasins locaux

     - Convention pour des tarifs préférentiels avec les piscines d’Albi et de Castres, avec Arpèges&Trémolos, 
avec la Scène nationale.

- Unités d’accueil gérées par l’ASCET 81 :

     - La Cadière d’Azur (près de Toulon dans le Var) ouvert du 01 mars au 15 novembre.

     - Grau de Vendres (près de Valras dans l’Hérault) ouvert du 19 avril au 18 septembre 2022.

- Arbre de Noël en commun avec la Préfecture, les agents de la DIRSO et de la DREAL en activité dans le Tarn .
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Activités régionales :

- Ski dans les Alpes organisé par l’ASACE 31 : annulé pour cause sanitaire

- Activités de Plein Air organisé par l’ASCE 32 : du 27 au 29 août

- Randonnée organisé par l’ASCE 65 : du 23 au 25 septembre – 5 participants de l’ASCET 81 

Activités nationales :

- Enduro carpes à Moulins les Metz (57) les 4 et 6 juin

- National de pétanque à ST YRIEX (16) les 28 et 29 août

- Karting à Saintes (17) les 18 et 19 septembre

- Festival des Spectacles à Villeneuve Les Maguelonne (34) les 18 et 19 septembre

- Bowling à Villeneuve d’Ascq (59) du 8 au 10 octobre

- Séjour randonnées pour les retraités dans la Loire du 18 au 25 septembre

- Séjour touristique pour les retraités en Bretagne en septembre reporté en 2022 pour cause sanitaire

- Divers concours et autres : Scrabble, mots croisées, cinextrait, dessins peintures, nom d’un chien, 
parchemin, les nichoirs et hôtels à insectes.
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Réunions locales :
Assemblée générale en dématérialisée compte-tenu de la crise sanitaire en juin 2021

3 conseils d’administration au domaine de la Védisse

- le 23/07/2021

- le 17/09/2021

- le 03/12/2021

Réunions régionales :
- 11 février en visio-conférence

- 26 mars AG de l’URASCE en visio conférence

- 03 juin en visio conférence

- 27 et 28 septembre à ASPET organisée par l’ASCE 31

- 06 décembre en visio-conférence

Réunions nationales :
- Assemblée générale à BRON (69) les 23 et 24 juin – 1 participant de l’ASCET 81

- Journées DASCE à Gérardmer (88) les 14 et 15 octobre – 3 participants de l’ASCET 81

- Rencontre des gestionnaires d’UA à Ronce-le Bains (17) en décembre : les

ASCE 31, 46 et 65 étaient représentées.

Le contexte sanitaire ne nous a pas permis de vous présenter un programme d’activités très 
riche et nous en sommes désolés.
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Le solde des comptes bancaires au 31 décembre 2021 : 
- Compte courant : 10 605,97€ 
- Livret épargne :    10 028,23€ (dont 3 699.74€ appartenant au CLAS, soit en réel pour l'ASCET 6 328.49€)
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- Les adhésions sont en légère baisse, le contexte COVID est probablement la principale cause.

- Les aides et subventions :

Elles restent stables. A noter que l’ASCET 81 a reçu une aide supplémentaire de la FNASCE de 635€ en début 
d’année pour financer les unités d’accueil suite à la crise sanitaire.

L’association a également bénéficié d’un don d’une association Albigeoise qui liquidait son activité.

- Un bilan sur l’entraide très en dessous du prévisionnel. Les activités étant encore très limitées par la crise 
cette année.

- Le bilan comptable de la gestion des Unités d’accueil est déficitaire de 7342 €. Ce déficit, important  est lié 
à l’amortissement de l’achat d’un nouveau mobil-home pour l’unité de Grau de Vendres. Cette phase 
d’amortissement prendra fin en 2022. Cet amortissement a du poids sur notre bilan comptable mais pas sur 
notre budget courant. En effet, le remboursement de l’emprunt pour l’achat de ce mobil-home a pris fin en mai 
2019. Toutefois, hors amortissement, le bilan de gestion 2021 des unités d’accueil (recettes et dépenses) est 
déficitaire de 1787€. Là aussi la crise sanitaire a fortement impacté le nombre de demande sur les UA. 

- L’arbre de Noël ayant été annulé très tard, il n’a pas été possible de résilier le contrat passé pour le 
spectacle. Cela a entraîné un déficit de 1700,00 sur le bilan de la prestation Noël. Le SGC s’est engagé à nous 
verser cette somme en ce début d’année pour combler le déficit. De ce fait nous avons passé la somme en 
produit à recevoir pour équilibrer le bilan 2021.

Le bilan est relativement équilibré et l’ASCET a une trésorerie confortable ce qui va permettre de pouvoir 
diversifier les offres et laisser la possibilité de proposer des activités nouvelles sans prendre de risque.
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Projet d’activités 2022
Activités départementales :

- Soirées familiales bowling

- Soirée jeux de société en famille au Domaine de la Védisse – la 1ère programmée le 8 avril prochain

- jeu de belote tous les 2ème jeudis du mois à la Védisse pour les retraités

- Nouveauté : Journée famille autour du chemin ‘’La voie verte’’

- Nouveauté : Escalade en salle

- Tout au long de l’année :

     - Club photos

     - Abonnement Cadeau Lire

     - Achats groupés : parfums, chocolats, bijoux, gâteaux Bijoux, vins, champagnes, Passtime, ...

     - Couture tous les 1ers lundis du mois,

     - Remise avec certains partenaires ou magasins locaux

     - Convention pour des tarifs préférentiels avec les piscines d’Albi et de Castres, avec Arpèges&Trémolos, avec 
la Scène nationale.

- Garantie obsèques,

  - Unités d’accueil gérées par l’ASCET 81 :

     - La Cadière d’Azur (près de Toulon dans le Var) ouvert du 01 mars au 15 novembre.

     - Grau de Vendres (près de Valras dans l’Hérault) ouvert du 19 avril au 18 septembre 2022.

   - Arbre de Noël en commun avec la Préfecture, les agents de la DIRSO et de la DREAL en activité dans le Tarn.

   - Réunions du conseil d’administration et assemblée générale.
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Activités régionales :

- du 28 au 30 janvier 2022 : Randonnée raquettes ou ski dans les Hautes Pyrénées

- le 3 avril : journée karting à Muret organisée par l’ASCE 32

- le 9 avril : visite de la halle de la Machine à Toulouse organisée par l’ASCE NSO 

- du 13 au 15 mai : randonnée dans l’Ariège organisée par l’ASCE 09

- du 26 au 29 mai : VTT le long du Canal du Midi organisé par l’ASCE NSO

- du 10 au 12 juin : VTT dans le Gers organisé par l’ASCE 32

- du 24 au 26 juin : randonnée dans les montagnes des Hautes Pyrénées organisée par l’ASCE 65

- le 3 juillet : sentier des arts organisé par l’ASCE 32 à Simore

- du 26 au 28 août : séjour Sports nature organisé par l’ASCE 32

- du 9 au 11 septembre : randonnée dans l’Aveyron organisée par l’ASCET 12

- le 18 septembre : journée découverte organisée par l’ASCE 32 à Montauban

- week-end du 9 octobre ou du 16 octobre : randonnée dans le Tarn et Garonne organisée par l’ASCE 82

- 4 réunions régionales dans l’année ou en présentiel ou en visio
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Activités nationales :

- 29 et 3 janvier 2022 : trail dans l’Hérault

- Raid dans les Côtes d’Armor

- 10 et 12 juin : enduro carpes en Moselle

- 10 et 12 juin : rallye culturel en Auvergne Puy de Dôme Murol

- du 24 au 26 juin : défi nature en Haute-Loire

- du 3 au 4 septembre Swimrun dans le Morbihan 

- du 17 au 18 septembre : tournoi de pétanque organisé par l’URASCE Aquitaineet l’ASCE 40 à Soustons

- du 12 au 19 septembre ou du 129 au 26 septembre : séjour touristique pour les retraités en Bretagne

- du 25 septembre au 2 octobre : séjour randonnées dans le Calvados pour les retraités

- divers concours nationaux (scrabble, chasse au trésor, mots croisés, dictée, dessin, ...)

- Réunions 

- Rencontre des gestionnaires d’Unités d’Accueil

- Assemblée générale à Sète les 4 et 5 mai prochain

- Journée DASCE

Ce projet est un projet et de ce fait reste pleinement ouvert à toutes propositions et nous vous 
encourageons à donner vos idées.

http://www.fnascee.org/1er-challenge-swimrun-du-3-au-5-septembre-a-a52569.html
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ELECTIONELECTION
Conformément au titre II - article 10 des statuts de l’ASCET 81 :

L’ASCET 81 est administrée par un comité directeur de 21  membres au plus.

Ses membres sont élus pour 3 ans par les adhérents de l'ASCET 81 ayant droit 
de vote. Ils sont renouvelables par tiers chaque année.

En même temps que le renouvellement des membres sortants, il est procédé au 
comblement des postes vacants. Ces derniers sont pourvus en fonction du 
résultat du vote par les candidats élus qui ont obtenu le moins de suffrage. Leur 
mandat prend fin à l’expiration normale de celui des membres remplacés.

En cas d’égalité de voix, c’est le candidat le plus jeune qui l’emporte. 

Pour être éligible ou rééligible au comité directeur, le candidat doit être :

- membre actif ou membre honoraire s'il a été membre actif de l’ASCET 81,

- à jour de son adhésion,

- âgé de 18 ans au moins au jour de l’élection.
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TIERS SORTANT DU C.A. EN 2022TIERS SORTANT DU C.A. EN 2022
1 - Catherine BERNAD – SGCD

2 - Robert CABAL – Retraité
3 - Serge CARRIERE – Retraité
4 - Jean-Yves DIAZ – Retraité

5 - Laurence GOUTTE – DDT/SEAF 
(mobilité vers la Haute-Garonne au 31/12/2021)

6 - Jean-Pierre MALBERT - Retraité
7 - Corinne MATHIEU - DIRSO

CANDIDATS AU C.A. EN 2022CANDIDATS AU C.A. EN 2022
1 - Catherine BERNAD – SGCD

2 - Robert CABAL – Retraité
3 - Laurent CAILLOL-MATHIEU - DDT/SCTU

4 - Serge CARRIERE – Retraité
5 - Jean-Pierre MALBERT - Retraité

6 - Corinne MATHIEU - DIRSO
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Vote du montant de la cotisation 2023
(même tarif que 2022)

si vous réglez votre cotisation avant le 30 avril 2023 :

15 € pour les retraités,

18 € pour les actifs,

28 € pour les extérieurs.

si vous réglez votre cotisation entre le 1er mai et le 31 août 2023 : 

50 € pour tout le monde.

si vous réglez votre cotisation entre le 1er septembre et le 31 décembre 
2023 : 

100 € pour tout le monde.

Vote du renouvellement du commissaire aux 
comptes
Candidat : Marc ARNAIZ
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