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Assemblée générale annuelle

de Passociation sportive culturelle et d’entraide de ASCE NSO 31

Tenue le 10 mars 2026 a Toulouse

Siege social : 2 port Saint-Etienne, 31 073 Toulouse Cédex 7
Téléphone : 07-64-80-00-73 (portable de la Présidente Nathalie VAR)
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Nombre d’adhérents présents : 51 (P)
Nombre d'adhérents représentés : 09 - R)
Nombre total de votants 60 (V=P+R)
Nombre d'adhérents au 31/12/2025 218

Le quorum est atteint (au moins 10% des membres), I'assemblée générale peut
valablement délibérer.
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ORDRE DU JOUR

Assemblée générale extraordinaire :

Approbation des statuts

Assemblée générale ordinaire :

Rapport moral

Rapport des activités 2025

Rapport financier et exécution du budget 2025

Programme des activités 2026

Projet de budget 2026

Information OLGUA

Election pour le renouvellement du tiers sortant

Election pour le poste de vérificateur aux comptes

Fixation du montant de la cotisation annuelle 2027 des membres
Questions diverses
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Le vice-président remercie les membres de leur présence et procéde a 'ouverture
des assemblées générales extraordinaire et ordinaire.

Il présente 'ordre du jour. -

Rapport moral (Annexe 1)

Le vice-président fait lecture du rapport moral de I'exercice écoulé.
Les présents n'ayant formulé aucune question, le rapport moral est soumis au vote.

Pour :|60 Contre : |0 Abstention : |0

Le rapport moral est validé.

Rapports des activités 2025 (Annexe 2)

Le vice-président présente les activités réalisées dans chaque domaine (entraide,
sport et culture) de I'association pour I'exercice clos.

Les présents n'ayant formulé aucune question, le rapport des activités 2025 est
soumis au vote.

Pour :|60 Contre :|0 Abstention : |0

Le rapport des activités 2025 est adopté.

Rapport financier, exécution du budget 2025 et comptes
de ’exercice clos (Annexe 3)

La trésoriére présente I'état de I'endettement et des disponibilités de I'association
aprés avoir présenté le tableau des dépenses et des recettes par grands postes.

La vérificatrice aux comptes fait ensuite lecture de son rapport de vérification des
comptes, faisant état de la bonne gestion-des comptes de |'association pour I'exercice
clos et propose de donner quitus suite a I'analyse des piéces comptables faite le
20/02/2026.

Les présents n'ayant formulé aucune question, les comptes de l'exercice clos le
31/12/2025 sont soumis au vote.

Pour:| 60 Contre :|0 Abstention : |0

Cette résolution est adoptée.




Projet de budget 2026 (Annexe 4)

La trésoriére présente le budget prévisionnel de I'exercice en cours.

Les présents n'ayant formulé aucune question, le budget prévisionnel 2026 est
soumis au vote.

Pour :|60 Contre : |0 Abstention : |0

Cette résolution est adoptée.

Programme des activités 2026 (Annexe 5)

Le vice-président présente les activités proposées pour I'exercice en cours.

Les présents n’ayant formulé aucune question, le programme des activités 2026 est
soumis au vote.

Pour :|60 Contre : |0 Abstention : |0

Cette résolution est adoptée.

Fixation du montant de la cotisation annuelle 2027 des
membres (Annexe 6)

Le montant de la cotisation reste inchange.

Les présents n'ayant formulé aucune question, le montant de la cotisation annuelle
2027 des membres est soumis au vote.

Pour :|60 Contre:|0 Abstention : |0

Cette résolution est adoptée.

Renouvellement des membres du comité directeur

Le comité directeur se compose de 21 membres au plus. Dans le cadre du
renouvellement du tiers sortant, 7 postes sont a pourvoir pour un mandat de 3 ans, 1
au titre du comblement de la vacance pour 2 ans.

Les 7 membres sortants du comité directeur sont :

Aristide APATOUT, Caroline DAVID, Daniéle DELSENY, Dider DULOR, Daniel
HANOT, Dominique JUGLAIR, Pascal PRADES.

Caroline DAVID a été mutée et Michel DELANAUX est démissionnaire.




Parmi les sortants, 6 candidats ont déposé leur candidature et veulent poursuivre leur
engagement : Aristide APATOUT, Daniéle DELSENY, Didier DULOR, Daniel HANOT,
Dominique JUGLAIR, Pascal PRADES

2 nouvelles candidatures ont été recues : Fabien BESSET et Stéphanie AUBIN tous
deux en poste du Service Développement.

Cela fait donc 8 candidats pour 8 postes.
Les adhérents présents ou représentés sont appelés a voter.

Résultat des votes :

Candidats Nb suffrages Elus
Aristide APATOUT 59 Pour un mandat de 3 ans
Fabien BESSET 60 Pour un mandat de 3 ans
Daniéle DELSENY 59 Pour un mandat de 3 ans
Didier DULOR 59 Pour un mandat de 2 ans
Daniel HANOT 59 Pour un mandat de 3 ans
Dominique JUGLAIR 60 Pour un mandat de 3 ans
Pascal PRADES 60 Pour un mandat de 3 ans
Stéphanie AUBIN 60 Pour un mandat de 3 ans

Renouvellement du vérificateur aux comptes

L'actuel vérificateur aux comptes n’a pas souhaité renouveler sa candidature pour un
nouveau mandat.

1 candidature a été recue : Jean-Christophe LE MARCHANT DETRIGON en poste
au Service Administratif et Financier

Les adhérents présents ou représentés sont appelés a voter.

Résultat des votes :

Candidat(s) Nb suffrages ~ Elue
Jean-Christophe LE 60 Pour un mandat de 1 an
MARCHANT DETRIGON




Questions diverses

Aucune question n’est posée.
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L'ordre du jour étant épuisé, le vice-président procéde a la cléture de I'assemblée
générale ordinaire, la séance étant levée a 12h30.

Le Yice-Président La Secrétaire générale

/-\
Stéphanie AUBIN




