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TITRE | - GENERALITES

ARTICLE 1 — Création of dénomination

[l est crée au sein du personnel de la Direction de IEnvironnement, de 'Aménagement &t du
Logement (DEAL) de la Réunion, une Association régle par la lol du 1o juillet 1901 et le décret du 16
Aodt 1901

e affiliée & la Federation Nationale des Associations Sportives Culturelles et d'Entraide,
agréée par le ministére de la Jeunesse et des Sports sous fe n® 75 S 100 du 13 novembre
1972 pour le Sport, el agreée comme Assoclation Nationale de Jeunesse et d'Education
Populaire par Parrété du 13 mars 1958,

g déclarée & la préfecture de Saint Denis de ia Raunion, le 2B/12/78 sous iz numeéro 1071,
déclaration publiée au journal officiel du 13/01/77

e statuis modifiés aporouvés en assemblée générale exiracrdinaire du 29 awri 2011,

Lassociation prend la  dénomination GASSOCIATION SPORTIVE, CULTURELLE et
FENTRAIDE de la Direction de TEnvironnement, de FAménagement et du Logement du
Département de la REUNION

SIGLE - AB.CE.

OBJET | Pratigue des différents sports, oréstion &t développement d'activités culturelles ot sacinles,
promation de lentraide.

Direction de {Environnement, de FAménagement st du
Logement (DEALY

N°® 2, rue Julistte Dodu

97706 Saird Denls messay cedex 9

I pourrs &tre transfére & loule autre adresse dans ka ville de Saint Denls de lp Réunion par
simple décision du comité directeur,

La durée de Pessoctation n'est pas imides.

ARTICLE 2 - Définition

LAssocigtion Sportive, Culturelle ot dEntraide regroupe en une association asmicale
Pensemble des personnels de la Direction de [Environnement, de [Aménagement et du Logement du
dépariement de ta Réunion ainsi que laur familie {conjoint &t enfanis) et sympathisants.

ARTICLE 3 - Buis

LU'Agsociation Sportive, Culturetie ef d'Enfraide a pour but de

B Resserrer les liens amicaux et professionnels entre les personnels des services des
adrinistrations dont dépendsnt ses membres,

B Promouvolr et développer le sport et la culture par lorganisation et la création d'activités,

B Promouvoir et développer toute action dentraide entre ses membres tant dans les
domaines sockaux gus cuburels of des loiskrs,

i Reéaliser ia création de structures d’accueil et en assurer la gestion.

LA S CE peut agir seule ou en parfenariat aver dautres assoclations analogues sur des
activités ponctuelies.

LVaction de lassociation est indépendante de toule considération politioue, syndicale,



phitosophigue ou confessionnelie.

ARTICLE 4 - Affiliation of activités

Dans le cadre de son affiigtion 4 iz Fédération Nationale des Assccigtions Sportives,
Culturelles ef d'BEntraide (FNASCE) ses membres psuvent participer aux manifestations
nationales organisées par cetle dernigre | ils s'engagent 4 se conformer intégratement aux statuls et
reglementations el & se soumetire sux senctions disciplinglres qul leur zerglent infligées par
Fapplication des-dits réglements,

L'association peut exercer toutes activités propres & réaliser les buts qu'elle poursuilt, telles que

B organisation de féles of de sorlies culturslies,

B développement de pratiques culfurelies of artistinues,

B développement des praticues sportives,

B bals scuscrighions & iofs,

B entraive,

B accusil de loisirg powr enfants 8gés de 4 & 12 ans ef adolescents,

B aclions de sécunte routiere,

# préservation el valonsation du patrimoine de la DEAL,

B création et gestion d'unités daccusil & caractére sccisl et & vooation dentraide.

ARTICLE & — Ressources

Les ressources de Fassaciation proviennent

des cotisations de ses membres,

des souscristions des membres biarfateurs el honorares,

des subventions et aides financiéres de FEat, des collectivités locales,

des aides de la F NASCE.,

du produit des activités organisées par Fassociation,

des intéréts ef revenus des biens qu'elle possads,

des ressources créées 2 tire ewceplionnel et & v & liey avec Pagrément ge Taulorité
compétente et de facon générale toules ressources avloriséss par lz lok

Ort ta signature et sont habilités & faire fonctionner les comptes

a président,

B
B ics trésoriers.

ARTICLE 8 - AFFECTATION DES EXCEDENTS

Dans Phypothése d'un resullat d'exercice excédentaire, les sommes dégagdes seralent
afectées dans e proje! sociat de VA S TE dans les domaines du sport, de la culfure, de Fentraide,
des structures d'accusil,

ARTICLE 7 - COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

L'association est constiiuée par tous les adhérents qui adhérent aux présents siatuls, qul ont
ale réguiigremend admis e gui ont soguitté leur cotisation

La participation a 'A 8 CE. 974 repose sur e princips du béndvolal et ses membres ne



peuvent recevolr aucure rétrbution en raison des fonctions aul lewr sont confiées.

La cotisation est annuells. Son montant est fixé par 'assembliées générale sur proposition du
comité dirscteur,

association comprend des membres achifs, des mambres bénéficiaires, des membras
exterieurs, des membres honoraires, des membres bienfateurs ef des membres occasionnels. Le
nombre de sas membres est dlimité.

1. Membres actifs .
Peuvent &tre admis comme membras actifs |

B les agents tulaires ou auxiliires cccupant un empiod 4 la Direction de Fnvironnement de
fAménagement et du Logement (DEAL) de la Réunion, ou pouvant justifier avoir occupé un
emplol dans les services regrounés au sein la DEAL ¢ un des services de Iz Direction
Départementale de I'Equipement (DDE) de la Réunion, la Direction de [Environnement
(DIREN) de s Réunion, la Direction Régionale de lindusine, de le Recherchs et de
PEnvironnement (DRIRE) de la Réunion, la Direction de FAgriculture et de s Forét (DAF) de ia
Réunion |

B les agents restés sous Iz tutelle du MEDDTL mais affectés dans une autre administration -

B les agents vacataires occupant un emplol au sein de le DEAL | dans ce cas, la qualité de
membre actif sera admise pour la ou fes années civiles au cours desquelles s'effectusra le
cantrat de vacation et ce quslle gu'en solt fa durée &t quelle que soit la date d'embauche &t I
date de fin du contrat (ex | pour un contrat de septembre & juin, Fadhésion pourra &tre admise
pour deux anndes civiles) | les agents vacatalres ne pourront toutefols pas prétendre aux
dispositions du premier alinés, & lssue de leur vacation | g colisation sers due dés Ia
premigre annés |

B les relraliés ayvant ocoupd un emplol solf au ssin du MEDDTL, ou de ses anciennes
appefiations (MEEDDM, MEEDDAT, MEDAD), ou du Ministére de I'Ecuipement, dans
FAdministration des Ponts et Chaussées ol dans cslie de s Reconstruction

& los veufs et vauves d'agents visés aux tirets ci-dessus

# les agents de toute aulre administration. aprés accord du comité directeur de FASCE §7-4
et validation par Vassemblée générale

Toutefuls, les crédits daction sociale versés par le Ministére ne peuvent bénsficler au'aux membres
zetifs rattachés & ce ministére,

2. Membres bénéficiaires

B Feuvent 8tre admis comme membres bénéficiaires les ayant drolt des membres actifs, &
sgvolr © les conjoints (mariés, pacsés, concubing), les enfants & charge de moins de 25
ars et enfants handicapés & charge sans limite d'age.
s ont pas te droif de vole.

3. Membres extériours ;
& |l s'agit de personnes extérieures aux services de la DEAL, agréées par le comité directeur
gt qui désirent participer aux activités de Passociation.
B8 Elles ne peuvent bénéficier des avantages sociaux, tels que préls, secours, sorfies
subventionnées, unités d'accuelt, arbre de Nogl elc. réservés s membras actifs,
B Ciles ne sont pas éligibles au comité directeur et aux fonctions de responsabilité de
Fassociation.

4, Fermbres honoraires

LA



B Le titre de " membre honoraire " peut &lre décemeé par le comité directeur aux personnes
gut rendent oy ont rendu des services signalés 3 FPassocigtion et gue celfe-cl veut
particuligrement hororer,

B Ce titre confére aux personnes qui Yont obtenu, le droit de faire partie de P'association sans
&tre tenues de paver ni cotisation annuelle, ni droit d'entrée aux manifestations organizéss
par lassociation,

Les membres honoraires ne ford pes obligaioiremant partie des services de lg DEAL Hs ne sont
ni électeurs ni éligibles,

5. Membres bienfaiteurs
B st reconnue " mambre bienfaileur " toute peraonne physicue ou morale agréée par le
comité directeur, extéreure a la DEAL qul aurs versé une souscription annuelle 8
Vassoction,

Les membres blenfaileurs ne sont ni électeurs ni éligibles.

6. Membres occasionnsls
B Ce sont des personnes qui patticipent & des manifestations ponciusliss organisées par
A8 .CE. y compris pour le comple du service défini & Farticle 2
& Lles ne peuvent bénéficier des avamag&g sociaux, tels que préts, secours, sorties

subventionnées, unités d'scouslh, arbre de Noél, eto., réservéds aux membres aclifs.
B Elles na sort pas sligibles au comité directeur et aux fonctions de responsabilité de
Fassociation,

B Laur adhesion est 2 la lournée ef individuelie.

La guslité de membre adhérent se perg

B par démission (Lstire au président’,

B par non renouvellement de cotisation,

B per radiation prononcées 3 la majorité des deux ters des membres du comité diracteur |
pour motifs graves aprés audition de iz personne riéressée qul aura &té appelée & fourniy
toutes sxplications,

B par déces

Le conjoint et / ou les enfants de Vadhérent décedd peuvent béndficier de dispositions particulidéres
décidéss par le comité directeur
TITRE H - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 8- LE COMITE DIRECTEUR

Le comité directeur a pour mission dassurer la geston de lassocistion enfre deux assembless
générales dans i but de metlre en ceuvre les décisions de iz dernigre assemblée, conformement aux
huts et aux statuls de lasscciation. | dispose 8 cet effet des altributfons nécessalres & Pexdeution de
ces décisions.

LA S.CE est administrés par un comitd directeur de 15 membres au plus.

Le prer ier comite directeur sera élu au cotrs de laszembiée géndrgle constitutive de
Fassociation, réunie pour 'aoprobation des présenis statuls,



l.es membres de e comité sont élus pour 3 ans, renouvelshbles par tiers tous fes ans. Pendant les 2
prermiéres années, les membres qul dolvent &re soumis & rencuvellemant seront désignés par voie de
tirage au sort,

£n méme temps que le renpuveliement du ters sortant, # est procadé av remplacement deg
vacancss de postes ouveris en cours d'exarcice.

Ces demiers sont pourvus en fonction du résidfiat du vote par les candidats glug gui ont obtenuy
fe moing de suffrages.

Leur mandat prend fin & Vexpiration normate de celul des membres rempiacés.

Est éligible et rééligible au comité directeur, toute personne membre aotif de Fassociation 2
jour de sa cotisation, et, remplissant obligatoirement les conditions énoncdes chaprés 4 1a date prévus
pesir le dépdt de sa candidature

B &tre adhérent 4 A.S.C.E. depuis au moins 1 an,
B joulr de ses droiis civils el civigues.

Est électeur tout membre achf 2 jour da sa cotisation,

En cas de vacances de poste dans Fintervalle de deux assemblées générales, le comité
directeur peut pourvolr par cooplation au remplacement de ses membres. Les modaiités de i
cooptation sont définies dans le réglement Intérisur,

Le comité directeur valide la candidature des responsables de sections et peut confier & des
commmissions, Fétude ou fexamen de problémes particuliers ou le subvi régulier dun domaine
spécHigue,

La guaité de mambre du comité directeur se perd

B par démission,
B par mutation,
B parradiation,
B cor exclusion,
B pardécés

La radiation &t Pexclusion ne peuvent étre oblenues qu'a fa majorité des deux tiers des membres
du comité directeur de FA S CE. e vole avant fieu & bulietin secret,

Par aifleurs, tout membre ¢u comité direcieur gui aura, sans excuse accepiée par celui-ci, 8té
absent & 3 réunions consécutives du comité directsur, pourra dlre considéré comme démissionnaire,

ARTICLE 11 - REUNION DU COMITE DIRECTEUR

ie comité directeur se réunit en principe une fols par mois. # peut foutefols se réunir
exceptionneliement sur décision du président ou & la demzande de la moltié de ses membresg,

La présence des 2/3 des membres du comitd directewr est nécessaire pour valider les
délibérations,

Les proces verbaux du comité directeur sont signés par le secrélaire général, en son absence
par le secrétaire de séance et font Vobjet d'un classement au classeur des délibérations par le
secrétaire génédral. Lexemplaire du classeur des délibarations est également signé par i président.

ARTICLE 12 - LES VOTES



Les votes ont fieu a la majonté absolue au Ter four et & la majorité relative au 28 tour | des
suffrages exprimés des membres volants présents el des pouvoirs donnds par les membres
smpécheas. L'abstention ne comple pas dans le caleul des voix. Chague membre présent ne peut
recevolr plus d'un pouvoir. Pour les voles & main levée, en cas d'égaliié des voiy, la volx du président

ast prépondérante. Les voles ont Heu & bulletin secret 4 s demande d'un eaul membre du comité
direcleur. En cas d'egalité des voix, Uélection est aoguise au plus &gé

ARTICLE 13 - LE BUREAU

Le comité directeur élit chague annse & bulletin secret parmi ses membres, un buread composé
de

un président,

un premisr Vice-Président,

trols vice-présidents seciorials {sport. culture, eniraide)
un secrétaire général,

ur ou deux secrétaires adjoints,

un trésorier général,

un ou deux frésoriers adjoints.

Les membres sortants sant résligibles,

Le bureau se réunit enfre les sessions du comité directeyr, il peut s'adjoindre les conseillers
techniques, financiers, furidigues. . ou'll juge nécessaire. Le bureau a pow mission de préparer les
travaux du comité directeur et d'assurer lexdcution de ses décisions. Le comité directeur peut
accorder a délégation de pouvoirs su bureau powr les décisions concermant le fonctionnement courant
de TAS.CE

Ces délégations sond éorites st renouveléss chague annéde,
Les procés verbaux du buresy sond signés par e président st fe secréiaire géndral of classés au
clagsseur des délibérations aprés avoir &8 pords 4 s connsissance des membres du comité

dirscisur.

ARTICLE 14 - LE PRESIDENT ET LES VICE.PRESIDENTS

Le président est charge d'exdouter les decisions du bureau ef du comiié direcisur et d'assurer le
bor fonctionnemeant de Passociation,

i représente Nassociation en justice et dans tous les actes de la vie civile, I & notamment qualité
pour agir en justice, tant en demande qu'en défensa au nom de Passocistion que sur mandat du
comité directaur,

H représente officiellament Passociation avprés des pouvolrs publics of toutes aulres instances.

I signe tout document engageant g responsabiltd morale ou financiére de Fassoaiation,

I dirige jes travaux du Comité Directeur,

H est assisté par les Vice-Présidents auxguels i peut déléguer une partie de sas sfiribulions. Les
Vice-Presidents secondent le Président dans Fexercice de toutes ses fonctions et peuvent soif le

ramplacer, soll érve son mandalaire en cas dempéchement. He sont chargés danimer le domaine
sectoriel dont s ont la charge,

ARTICLE 16 - LE SECRETAIRE GENERAL

Le secrélaire général assure le fonclionnement administratd de Passociation dang e respect des
régies apphicables,



I est chargé des convocalions, de I rédaction des procés-verbalx et de la correspondance.

i est responsable de la conservation des archives de Passociation el de s tenue de tout
documernt impose oar la lof et la réglementation,

I peut étre assistéd de un ou deux secrétaires adioints qui le suopident en cas d'absence.

ARTICLE 16 - LE TRESORIER GENERAL

Le frésorier général assure le fonctionnement financler de Passociation dans le respect das
régles apnlicables.

It pergoit fes fonds et régle toutes les dépenses autorisées dans le cadre des fonds dont il s ta
gestion,

il est responsable da iz comptabilité générale de Yassociation,

Enfin dexercice, i présente 'ensemble des comptes de Vassociation et le soumet pour examen
aux vérificateurs aux compies avant sa présentation & Passamblés générale,

En cas de démission ou dempéchament profongd, ses fonctions sord exercées nar le trésorer
imérimaire jusqu'a Pelection d'un nouveau trésorier géndral

ARTICLE 17 - VERIFICATION DES COMPTES

Ur ou plusisurs vérificateurs aux comples sont chargés du contrite de la bonne exgoution des
comptes de association,

Hs sont éis par Yassemblée générale ordinaire pour un an et sont rééligibles.
Leurs fonctions sont incompatibles avec cefles de membre du comité directaur,

Hs dolvent &ire majeurs el membres sciife de TAS.CE. & jour des cotisations &t joulr de lsurs
droits civigues et civiles,

Leurs forclions ne peuvent donner lieu & rémunération,

TITRE Hi - ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 18 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assermblée génédrale ordinaire comprand tous les membres de Passociation,

Elle se réunit ung fols par an sur convocation du président de YA S C.E. ou chacue fois que de
besoin sur fa demande du tiers au moins de ses membres & jour de feur cotisation,

Le calendrier prévisionnal en fixe fa date une annéde sur Fautre,

Elle délibére sur les questions inscrites a fordre du jour fixé par e comité directeur. Toutefois,
chaque adhérent peut demandar par éorlt Finscription & Fordre du jour des questions au'lt désirerait
voir déoatiues en assemblée générale. Ces demandes dolvent parvend au Président  au mons un
mois avant la date de assemblée générals,

L'assemblée générale ordinaire

B anprouve ou rejette tes rapports moreux et dactivitgs de Tannés éooulés
aporouve ou rejette s comptes de Fexercice clos |



se prononce, le cas échéant, sur e montant de g colisation annuelle |

delibére sur les orlentations du nouvel exercice |

vole le budget de Yexercice subvant

pourvol au renouvellement des membres du corrité direcieur et des vérificateurs aux comptes
délibére sur toutes propasitions ou voeux a ordre du jour | sur les guestions diverses.

Seuls lss membres actifs  onf le droit de vote, Chague électeur re peut déterdr olus de cing (8)

DOLVOITS,
Les voles auront Beu & s majorité des suffrages des membres actifs présents ou représentés,
En cas de partage des suffrages, g voix du Président ast prépondérante.

Le bureau de Fassembiée générale est celul du cormile directeur,

Les convorations dofvent &lre adressdes aux adhérents au moins 15 jours avant |z date fixée et
&ire accompagnees de 'ordre du jour,

Lassemblée générale est valghisment constiiuée st e nombre dadhérents présents ou
représentés est égal au moins 8 25 % des adhérants de Fassociation.

Sicettes proportion nest pes atteinte, lassemblée générale est convoguée a nouveau, avec e
mémea ordre du jour, mals a guinze (15} jours au moins dintervalle  cetle assemblée peut cetle fols
delibérer auel qus soif le nombre d'adhérents présents,

Les délibérations de Vassemblée génédrale sort constaides par un procés-verbal signé par le
Frésident et le Secrétaire de Fassemblée.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Une assermblée génédrale exdraordinaire ast convoguée par ke président de TAS CE

B sila demande en est fafte par le tiers des adhérents ou per la majorité des membres du
corité directeur,
B/ encas durgence, 3 la dillgence du président avec Naccord du bureau.

Lordre du jour est Bxd par le comité directeur et comporte obligatolrement les questions dont
Faxamen aura &té demandd prealablemant,

Ele et réunie pour délibérar sur

B 1z modification des statuts, conformément a Fardicle 21 des statuts
ﬂ_ | a dissolution de Fassociation, conformémaent a Particle 22 des statuts
B i investissernent important

Aucune assemblse générale extraordingire ne peut se tenir plus de solkante (B0) jours aprés
que la date ait élé portée 3 la connaissance des adhérents sane que ce delei méme en uas
d'urgencs, puisse &tre Inféreur & guinze (15} jours,

Uassembiée générale exlraordinaire n'est valablement constiude gue st le nombre des
adhérents présents ou représentds sst doal au molns 8 25 7% des adhérents de Vassociation.

Sicette groportion n'est pas alteinte, Passemblée es! convogquée & nouveau, surle méme ordre
di jour, mals 8 guinze jours ad moins dintervalie | cette assembide peut celfe fols délibérer guel que
soft fe nombre d'adhérents présents.

Line assemblée génerale exiraordingire peul se tenir le méme our aue Passemblés génerale
ardirairs,

Les votes auront lieu a g majorité des suffrages des membres actifs présents ou représentés
Er cas de partage des suffrages, fa voix du Président esf prépondérante,



Chague membre présert ne peut détenir nlus de cing (8) pouvoirs.
Les delibérations de Vassemblde générale sont constatées par un procés-verbal signé par le
Président et le Secrétaire de fassemblés,
TITRE IV - DISPOSITIONS DIVERSES
ARTICLE 20 - CHANGEMENTS SURVENUS DANS L'ADMINISTRATION, MODIFICATIONS

APPORTEES AUX STATUTS,

Le secretaire général doit fafre connaftre dans les ftrols mois & la préfecture tous fes
changements survenus dans Padministration de lassociation ainsi aue toutes les modifications
anportdes aux statuts.

Cette transmission o le préfecture doit se falre par dépdt condre récépissé ou par envol
postal en recommandé aves AR

Le classeur des délibérations amsi que les pléces compiables sont présentés sans élre
déplaces, sur toute réquisition du préfel. & hi-méme ou & son délégué ou & tout fonctionnaire
acorédié par i

ARTICLE 21 - MODIFICATION DES 8TATUTS

Aucune modification ne peut &re apportée aux présents statuls gi'en assemblés générale
axtraardingire sur Finitiative du comité dirscteur ou sur proposition d'au moins du ters des adhérents
celte proposition élant adressée au président, au moing 2 meis avant g date de Fassemblée
générate.

Toute proposition de modification des statuls doit &lre portée & la connaissance des adhéranis
su moins quinze (15) ours avant e réunion de Passembiée générale exireordinaire spécialement
convogués & cet effet,

Cette assemblée dod raunir au moins un tiers des membres actifs de Vassociation & jour de leur
cotisation orégants ou représentés,

Si cette proportion r'est pas atteinte, lassemblée est convoquée & nouveau, mais & guinze (15)
jours au moing dintervalle el naut, cette fole délibdrer guel que soit le nombre d'adhérents présents
ol représentaés.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la majorité des membres présents ou
représentés.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION ET DEVOLUTION DES BHENS

La dissolution de I' AS.CE. ne peut 8tre prononcée gue par une assembiée générale
extraordinaire spécialement convoquds g cel effet ef comprenant au maoins les deux tiers des
adhérents, & jour de leur cotisation, chacun d'eux disposant dune voix,

St cetle propottion n'sst pas atteinte, Fassemblée générale extraardinaire est convoquée a
nouveak & quinze (15) jours dintervalle. sl celle fols, elle pewt délibérer quel que soit e nombre
d'adhérents présents,

Dang fous les cas, la dissolution ne peul &re volée qu's fa majorité des trols cuaris des
rrerbires prasents ou représentés,

Er cas de dissolution, Passemblée générale extraordinaire désigne un ou phusisurs
comussalres chargés de s lauidstion des biens de FAS.CE.



La dissciution n'est acguise qu'aprss stirfbution de Vactf net & une ou plusieurs associations ou
euvres  de bienfaisance poursuivant des buls analoguss, et désignées par lassemblée générale
extraordinaire. Avant celte répanition de Pactf nel, | serg procédé au palement des charges du
groupemeant et des frais de sa Hauldation.

La dissolution doit faire Vobjet d'une déclaration & s préfecture.

ARTICLE 23 - REGLEMENT INTERIEUR

U réglement intdrieur, &tabdl par le comile directeur, déterming le fonctionnement de
Vassociation pour foutes les guestions avant tralt & son administration. [ est ratifié er assemblée
générale,

ARTICLE 24 - FORMALITES ADMINISTRATIVES

Le président au nom du bureau, est chargé d'effectuer & ke préfecture ou & ia sous-préfecture
les formalités de déclarations et de publications prévues & Particle 3 du décret du 16 aolt 1901 portant
réglement d'administration publicue pour spplication de la Iof du 17 juiliet 1801, En cas de madification
dans fa composition du bureau ou de transfert du siége social, | doit aviser les servicas préfeciorauy
compétants, lesquels délivraront un récépissé,

Les présents statuls ont été adoptés en assemblés générale extraordinaire tenue
a Piton Saint L su, le 29 swril 2011

Pour fe Comité Directewr de PAssociation |

Lz Secrétaire Le Présidént

Lucette BIJOUX AlexifGUESSARY



